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Kedves Kuratoriumi és Fellugyel6 Bizottsagi tagok!
Kedves olvasoink!

Szeretettel kdszontink mindenkit 2021 negyedik hirlapjaval.

Osszefoglalva, a tovabbra is tartd korlatozasok miatt ebben az évben is teljesen
megvaltozott az életlink az alapitvanyban.

A nehéz helyzet ellenére az alapitvany minden munkatarsa komoly eréfeszitéseket
tett annak érdekében, hogy ugyfeleink a leheté legjobb korliimények k6zott vészeljék
at ezt az id6szakot.

Ezuton is szeretnénk kdszonetet mondani ezért a kilonos teljesitményért!

Ebben a szamunkban, az utolsé negyedévi beszamolok mellett, Gruiz Kata 2021-es
visszapillantasat is kozzé tesszuk.

Udvozlettel:
Kirchner Zsuzsanna Gruiz Katalin
Kuratoérium tagja, szerkesztd Kuratoérium elndke,kiado
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Hirek a pszichologus csapat negyedévi munkajarol

A pszicholégus csoport tevékenysége az elmult negyedévben féleg a palyazatok
megvalodsitasara iranyult.

2021 szeptemberében lezartuk a FOF2020 palyazatot, amelynek fokuszaban az
értelmi fogyatékos embereket éré bantalmazas, elhanyagolas, illetve a szocialis
szolgaltatasokban el6fordul6 rossz gyakorlatok alltak.

Ezzel parhuzamosan elindult a FOF2021 projekt, amelynek keretében a
bantalmazas, illetve rossz gyakorlatok megel6zésének és kezelésének a témakorét a
seqitdkre, szakemberekre fokuszalva folytatjuk.

Novembertdl két seqgitdi csoportot inditottunk (korabbi INV tréning), amelynek célja
az attitid- és szemléletformalas az ugyfelekkel valé egyenrangu, partneri kapcsolat.

Oktéber-novemberben a Foglalkoztatas 2019 palyazatunkat zartuk, amelyben 12
nyilt munkaerépiaci, illetve 8 védett foglalkoztatonal biztositottunk munkagyakorlatot
értelmi fogyatékos Ugyfeleink szamara. A palyazatrol készult egy beszamol6 az
alapitvany hirmagazinjaba is: https://www.youtube.com/watch?v=0ON85HX-

QKSg&t=47s

Foglalkoztatas 2020 palyazatunk decemberben zarul, amelyben 6 6
munkagyakorlatat és 8 f6 elhelyezkedését tamogattuk a nyilt munkaerépiacon.
Kiemelt partnereink k6zott emlithetjik a Twentysix Budapestet, a Budapest Marriott
Hotelt, a Good Karma éttermet, az FH Gasztro Kft-t, illetve a Decathlont.

Az ETA éltal timogatott szakmai palyazat keretében egy tudasbazist hozunk létre a
projektekben szlletd szakmai anyagokbdl, a foglalkoztatasi palyazat keretében pedig
a mar korabban kulsé munkahelyen elhelyezkedett Ugyfeleinknek biztositottunk
konzultacidt, illetve csoportos foglalkozasokat.
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A csoport két Erasmus™ projekt megvalésitasaban vesz részt:

1. A B4 projekt az értelmi fogyatékos munkavallaldk allampolgari aktivitasanak
elémozditasat célozza. Ennek a projektnek egy szamunkra is hasznos terméke egy
olyan tudasbazis, mely mind az Ugyfelek szamara irédott kdnnyen érthetd
tananyagokat, mind pedig a szameberek szamara készult utmutatadkat,
protokollokat, és tanfolyamanyagokat tartalmazza. A tudastar hamarosan elérhet6
lesz a DAKAR-ban is.2. A Value-able projekt fokuszaban a vendéglatéipari
munkahelyi inkluzié all.

A képeken Zsuzsi és Kriszti szerepelnek els6 munkanapjukon az FH Gasztréban,
Csabi a Budapest Marriott Hotel folyoséjat porszivozza, Szandi pedig Uj
munkaszerz6désével buszkélkedik a Twentysixben.

Feleldsségek:

Valueable halézat, nyilt munkaerdpiaci fglalkoztatas: Szabé Alexandra,
szabo.alexand@gmail.com, +36 20 298 3803

Pszicholdgiai tanacsadas: Sarkany Kinga
sarkanykinga.downalapitvany@gmail.com>, +36 20 218 2879
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Beszamolé a Down Dada Szolgalatrol

2021 fébb eseményei

2020-ban a Down Alapitvany hivatalosan is 6rokbeadast kozvetité szervezett
lett. 2021 év elején megtortént az elsé hivatalos nyilt 6rokbeadasunk.
Emellett tobb id6sebb, allami gondoskodasban él6 DS gyerek titkos
orokbefogadasat is segitettlk, kozullk 3 gyerek esete jart sikerrel:
orokbefogadtak 6ket. 2 masik gyerek ugye is finisbe ért, remeéljuk, hogy 2022-
es évet azzal indizhatjuk, hogy 6k is végleg csaladba kertlnek.

Az FSZK SZULO 2020 palyazat tamogatasaval 2021. junius 19-én
megtartottuk onkénteseinknek a szokasos szuperviziot, julius 8—11-ig pedig
Janoshalman, a Barati Misszios Alapitvany hazaban a Down Dada sorstars
segit6 tréninglnket.

Az EMMI és az NSZI tamogatasaval 7 csalad, 13 felnétt és 15 gyerek vett
részt a kisgyerekes csalados tréningeken. A jarvany miatt nyarra halasztott
rendezvényeink nagyon jol sikerultek.

Sajnos a Covid miatt 2020-ban ismét elmeradatak az orvosi €s védén6i
konferenciak — amiken évek 6ta részt veszlink ismeretterjesztés és
kapcsolatépités, céljabal. .

A kérhazakba is megnehezedett a bejaras. Ez nagyban hatraltatja a Down
Dadak munkajat, hiszen az uj szul6k elérésére a kialakult, bejaratott
megoldasok helyett alternativ utakat kell talalnunk.

A szegedi Down Ambulancia rendelését sikerult ugyan végre beinditani, de az
ottani Down Dadaink nem jarhatnak be a rendelésre a szul6ket segiteni,
ugyanis az egyetem a Covid miatt nem engedélyezte ezt.

A Bethesda Korhaz Down Ambulanciajan és fejlédésneuroldgiai rendelésén
tovabbra is hétrél hétre részvehetek.

Ebben az évben is tobb radio, tv és ujsag riport készult a munkankrdl, illetve j6
néhany szakdolgozathoz is segitséget nyujtottunk.

A facebookon 4 zart csoportunk is van a szul6k tamogatasasra. Sokszor
ezeken keresztul taldlnak meg az uj szulék is.
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Szupervizid Gyerekek Janoshalman

2022. évi terveink

e A SZULD2021 palyazat tAmogatasaval 2021-ben egy sorstarsi szuperviziot és
egy orokbefogaddi talalkozot szervezink.

e Szeretnénk egy mentorszullé tréninget is tartani, de erre egyelére még nincs
meg a fedezet.

o Az drokbefogadasokkal kapcsolatban szeretnénk egyeztetni a
Minisztériummal, hogy hogyan lehetne a sérult gyerekek orokbeadasat
gyorsitani.

e Tervezzik az onkéntes Down Dadak részvételével munkacsoportok
felallitasat, hogy hatékonyabba tegyuk a munkankat.

e Emellett napi szinten tovabbra is 20-30, néha még ennél is tobb telefonos és
mail megkeresésre probalunk valaszt adni, segiteni a hozzank forduld
csaladokat. Els6sorban a juttatdsokkal, oktatassal, fejlesztéssel, egészségugyi
kérdésekkel fordulnak hozzank.

Steinbach Eva, steinbach.eva@downalapitvany.hu, +36 20 260 7793,
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Beszamold a Rehabilitacidos és Sportcentrumbal

A Sportcentrum munkatarsai két nemzetkozi projektben vesznek részt, mindketté a
Down-szindrémas ill. értelmileg akadalyozott személyek sportjanak fejlesztésével
foglalkozik. Szeptemberben és decemberben az #ldoSport palyazat masodik és
harmadik konzorciumi tilésén vettiink részt. Erdekes volt megismerkedni a tébbi
orszag gyakorlataval. 2022 marciusaban rajtunk a sor, mi fogadjuk majd az olasz,
litvan, gérog és spanyol partnereinket. A masik palyazat a pandémia miatt még el
sem indult; egy évnyi csuszasra szamitunk.

Oktober 12-én, az ujabb korlatozasokat megel6z6en megrendeztik a szokasos évi
Ergométer versenylnket, amin a kllsds résztvevikkel egyutt tébb mint szaz
résztvev gyult 6ssze. 3 csoportba osztva 3 tavon folytak a versenyek (250 m, 500
m, 1000 m). Rendezvénylnket a Fornetti s6s és édes aprésiteménnyelés a Kiss
Jend STORE 100db poloval és shakerrel tamogatta meg.

A rendezvényrél készult rovid 6sszefoglald a weboldalon és Sportcentrum facebook
oldalan is megtalalhatd, ahol tovabbi fotok is talalhatéak az eseményrél:
https://www.downalapitvany.hu/node/2124
https://www.facebook.com/1588156561400554/posts/3082093912006804/?sfnsn=mo

Novemberben a Sportcentrum 3 db felujitott géppel lett gazdagabb. Ezek a gépek
alkalmasak arra, hogy kielégitsék a jelenlegi modern fitness és konditermi igényeket:
két kardio gép (hattamlas kerékpar és futdépad) és egy csigas keret, ami erésitésre
szolgal. Ezeknek a gépeknek koszonhet6en 3 db jelenlegi gépunk kikerulhet olyan
otthonokba, ahonnan nehézkes a bejaras a Sportcentrumba, igy otthon is edzhetnek
a lakok.

Sportcentrum vezetd: Toth Adam, tothadam@downalapitvany.hu, +36 20 493 1442,
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Hirek a Zagrabi, Gondoz6hazbal

Jelenleg a karacsonyra készulunk, sok vasarra megyunk.

00000y
'y 3

Osszel prébaltuk kihasznalni a j6 idét és kirandulasokat szerveziink a szabadba.
Voltunk a Budakeszi vadasparkban, a Nogradi varat latogattuk meg, jartunk a
Margitszigeten, Ver6cén és a Dunakanyarban is.

A facebookon a novemberi életképeknél talalthatéak informaciokés képek:
https://www.facebook.com/downalapitvanygondozohaza

A virusra valo tekintettel gépjarmuvel utazunk a helyszinekre.

2022-es legfontosabb programunk: egy autéra, helyesebben egy kisbuszra gyujtink.
A facebook oldalunkon is megjelentettik a hirt, hiszen ehhez tamogatdkat keresunk.
Dolgozni, orvoshoz, bevasarolni, vasarokra, kirandulni, taborozni kocsi nélkil nem
jutunk el. A legtdbb Ggyfelink szamara a munkaba jaras, kalonb6zd programokon,
rendezvényeken valo részvétel elképzelhetetlen az autéink nélkul.

A Gondozbéhaz szamlaszama: 10918001-00000013-38730083 (Unicredit Bank) Ha
valaki szivesen tdmogatna, vagy szivesen toborozna tamogatokat erre a
bankszamlaszamra kuldheti a hozzajarulasat. Kérjuk, a kdzlemény rovatba irjatok
bele, hogy "autd", hogy azonositani tudjuk, mire is érkezett az 6sszeg.

Jelenleg 2.835.00Ft- nal tartunk: (i) 1.031.000 Ft- célzottan érkezett a szamlankra (ii)
404.000 Ft-ot egy adomanygyjté kampanyban kaptunk: "Uj nap Uj remény
kampany"; (iii) 1.400.000 Ft pedig a Hovany autokereskedésnél letétbe helyzett
tamogatasi dsszeg.)

Az adomanyokat és a megosztasokat el6re is kdszonjuk!

Intézményvezetd: Kaucsicsné Zsori Katalin, kaucsicsne@downalapitvany.hu,
+36 20 260-2287
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Hirek az Atmeneti és Napkdzi Otthonbdl

A Down Alapitvany Szaloki utcai Otthonanak lakéi oktéberben leginkabb az udvar és
az illatoskert rendezésével foglalatoskodtak.

Megalmodtak és leraktak az alapjait annak az agyasnak, amelyben legalabb
harmincféle éveld névényt Ultettek. Reményeink szerint tavasszal mar lathatjuk a

KészUll az uj viragagyas

Novemberben halloweeni t6koét faragtak a lakok, sutottek, féztek, mokaztak, ijesztd
jelmezekbe bujtak, mellette pedig helyt alltak az aruhazban, ahol részt vettek az
élelmiszer adomany gydjtésében.

£ ,
Halloweeni készulédés, élelmiszergylijtés az Auchanban és az Unnepi asztal
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Decemberben vartuk a Mikulast, aki személyesen is ellatogatott hozzank.

Szorgalmasan dolgoztak a mihelyeinkben aktivan részt vettek a vasarokon és
kiallitdsokon, ahol értékesitették a kézmUlivesek portékajat. Bluszkék vagyunk arra,
hogy a jelenlegi nehéz helyzetben is eredményesen zarhatjuk az évet, hiszen sok
vasarldonk, szamos megrendelésink volt idén. Ezek kdzul kiemelkedik az egész
alapitvany érint6 DM megrendelés: apro bér ajandéktargyakat készitettunk és
szallitottunk az aruhazlancnak és a Posta képeslap-megrendelése.

Oszi termékeink: adventi koszoruk, egyedi keramiatermékek, papirmasé kaspok

Az év soran egyetlen lakonk sem volt covidos és mar mindannyian felvették a 3.
oltasukat is.

Intézményvezetd: Lengyel Beata, napkozi@downalapitvany.hu, +36 20 2889641
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Hirek a Kozpontbdl: Gruiz Kata beszamoldja

A kézponti iroda nem csak az alapitvanyi adminisztracioé legfelsé és 6sszefogé helyszine, de
mindazok a fejlesztések, projektek, programok, melyek 6sszalapitvanyi szintet érintenek és kifele is
meghirdetésre keriilnek, itt koordinalédnak. llyen a Dada és a Sorstars segité program, az orvosi
szolgéltatasok, a nyaralok és nyaralasok, a palyazatok és azok megvalésitasa, a publikaciok
megjelentetése és kiadoi tevékenység.

Pandémia-helyzet

Az év eleje a bezartsagrol, a korlatozasokrol és az alternativ szakmai megoldasokrol
szolt.

Aztan majustél oktdéberig normalizalddott az élet, kirajzottunk a szabadba,
kirandulasok, nyaralasok, rendezvények sora kovetkezett, talan az atlagosnal is
nagyobb mértékben, tartva a kdvetkezd hullamtal.

Novembertdl ismét korlatozasok Iéptek életbe, rettegés a fert6zésektdl, az oltas
ellenére varhaté megbetegedésektdl. Sajnos nem ok nélkill, hiszen maris
bekovetkezett az, amitdl tartottunk: az oltatlanok sorra betegedtek meg, de a kétszer
oltottakat is megtamadta a kér, szemben a haromszor oltottakkal, akik eddig nem
estek aldozatul.

Az oltas érdekében folytatott felvilagositd és ismeretterjeszté munka ellenére tébben
nem oltakoztak, akikre december 15-ig szigoritott el6irasokat alkalmazunk. A
vonatkozo6 kormanyrendeletnek megfeleléen december 15-i hataridével elbirtuk
minden dolgoz6 szamara a védettség igazolasat. Aki nem rendelkezik védettsegi
igazolassal, az személyesen nem lehet jelent az alapitvanyi telephelyeken: egyes,
indokolt esetekben szamukra home-office irhato el6, de ha otthonrdl nem végezhetd
munkarol van szo, akkor fizetés nélkuli szabadsagra kell menjen a nem védett
alkalmazott és egy év elteltével fel kell mondani neki.

A kormanyrendelet azt is vilagossa teszi, hogy oltatlan (védettségi igazolvannyal nem
rendelkezd) uj ugyfél nem vehet6 fel, illetve tavollét utan nem vehetd vissza az
oltatlan tgyfél az intézményekbe.

Decemberre a legszigorubb intézkedések léptek életbe, a decemberi rendezvényeket
lemondtuk, és ugy szervezzik a munkat, hogy az egyes lako- és munkakdzoésségek
a lehetd legkevésbé érintkezzenek.

Képzések és tréningek

November 12. szocialis munka napja: ezen a napon kiosztottuk a TL képzés
tanusitvanyait 18 alapitvanyi dolgozo és 2 kulsés résztvevd végezte el a TL
menedzsereknek és az életvitelt tamogatd szakembereknek sz6lé képzéseket.

A tanfolyamot sikeresen elvégz6kon kivul koszonetet mondtunk a kiemelked6en
teljesité TL dolgozoknak és a két Gondozéhaz gondozdinak. A dijazottakat egy
koz0Os vacsorara hivtuk a Trofea étterembe.

A belsd tréningek és képzések a szokasos intenzitassal folytak 2020 6szén:

1. Csapatépitd tréningeket tartottunk az egyes intézményekben, 2. INV modszertani
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képzést, attitidformalast a tamogatd szakemberek részeére (partneri viszonyban
torténd projektalapu fejlesztés); 3. Konnyen érthet6 tananyagok hasznalatara
felkészit6 tréningeket szakemberek szamara, ahol megismerkedtek az ugyfeleknek
tovabb-adandé tananyagokkal. Sorra kertlt az egyuttélés szabalyai és a
munkavallalas témak, elkezd6dott a HACCP témak feldolgozasa is.

Otthonok

Teljes Iétszammal mikodik mar az idén elinditott Kajar TL Elias Eszter vezetése
alatt. Fokozatos né6tt a Iétszam, augusztus végére elértuk a telitettséget.

Ismét gazdatlanna valt a Felcsuti TL, a korabbi vezetét Murakézi Eszter valtotta, aki
3 honapos betanulasi id6 utan januartol mar 6nalléan iranyitja az otthont.

Palyazatok

A foglalkoztatasi palyazataink teljes kihasznaltsaggal mikoédnek: Az MMK 230 fével
csucsra jaratva, jovére 250 fére palyaztunk. A szocialis foglalkoztatas is 100%-0s
kihasznaltsagot ért el 2021-ben. A foglalkoztatasi palyazatok adminisztrativ feladatait
ellato kollégaknak sikerllt az év soran naprakész informaciéval tamogatni a vezetdk
munkajat, a dontések meghozatalat a felvételekrdél, Iétszambdvitésrél.

Az MMK foglalkoztatas két uj telephellyel bévult: 1. Abonyban a Reformatus egyhaz
jévoltabdl sikerult megfeleld, akkreditalhaté munkahelyet kialakitani az egyhazi iskola
épuletében. 2. A masik Uj telephely a Baltazar Szinhaz épulete a Zsofia utcaban. 15
és 10 fések ezek az uj munkahelyek.

Szponzorok, adomanyozék

A hozzank érkez6 pénzadomanyok legnagyobb része a direkt marketinges
modszerekkel terjesztett hirlevellink célkozonségétdl érkezik, jellemzéen 1000 és
5000 forint kozotti kisebb 6sszegli adomanyok formajaban. A 25.000-es cimlistara
évi 6 hirlevelet postazunk, ezen kivll kdszonbleveleket. |d6rél idére a lemorzsolddas
kompenzalasara ujabb adomanyozok toborzasa céljabdl is kuldunk szét leveleket,
50.000-es nagysagrendben. Ezt az adomanygydijtési moédszert — munkaigényessége
ellenére — azért kedveljuk, mert a hirlevéllel nagyon sok nem érintett ember kerulhet
kozel a fogyatékos emberek problémaihoz és az alapitvany megoldasaihoz. Az
adomanyozoi korunk szivesen olvassa a hirleveleinket, melyekkel hiven kovetjuk a
legfontosabb torténéseket, fejlesztéseket. Gyakran reagalnak is ra, vannak, akik
ellatogatnak hozzank és lehetbéségukhoz mérten adomanyoznak. 2021-es
elérejelzésink szerint a hirlevéllel 30 millié forint bevétellnk lesz idén, konkrét
fejlesztési célokra.

Nagy 6sszegl adomanyokra nagy cégektdl, multiktol, bankoktdl lehet szamitani:
sajnos a szokasos szponzoraink egyre szikmarkubbak. Szerencsére 2021-ben az
alternativ Prima Primisszima dij elnyerése sokat javitott a szponzori bevételeink
mérlegén, hiszen ez egymagaban 20 millié forintot jelentett.

Uj szervezetek is megjelentek, melyekkel jszer( egyiittmiikddési megallapodasokat
kotottunk, ilyen a Magyar Posta, melynek tanfolyamanyagot készitettink az
egyetemes szolgaltatasok és kdnnyen értheté kommunikacié témakdorben. A Posta
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veliink egyttmiikddve tervezi elsé KEK postajanak megnyitasat. Vevéként is
megjelent: kézzel rajzolt képeslapokat rendelt a Posta évforduldjara és fogyatékos
munkaer6 postai foglalkoztatasat is tervezzuk.

Uj szponzorunk a Wiirth Alapitvany, a Marriott Hotel, a Roche és a Volvo Galéria:
vellk is tobbrétl egyuttmikodeést folytatunk / tervezink: a szponzoralas mellett
kiallitasok, termékarusitas szervezése, személyes kapcsolatteremtés a fogyatékos
emberek és a dolgozok kozott. Tovabbra is egyuttmikodunk a Decathlonnal, az
MVM-mel, az Allatkerttel és szamtalan kisebb-nagyobb céggel, akik fontosnak tartjak
a fogyatékos emberek inkluzidjat és munkank tamogatasat.

A nyilt munkarépiaci projektiink kapcsan 2021-ben aktivan egyuttmikodtink a
Tescoval, az IKEAval, a Marriott hotellal és szamtalan vendéglatdipari céggel. A
naluk alkalmazott Ggyfeleinket folyamatosan mentoraljuk, és a cégeket is tamogatjuk
tanaccsal, képzésekkel, moderalassal.

Szamos targyi adomany segitette gazdalkodasunkat, ezek kozul legjelentésebb az
Elelmiszerbank altal koordinalt élelmiszermentés: négy TESCO iizlettel és egy
Aldival van kizarélagos kapcsolatunk, ami azt jelenti, hogy a mentendd élelmiszer
egeészet mi hozzuk el ezekbdl az Uzletekbdl. Emlitendé még a KFC, és egyéb
élelmiszergyartdk és kereskeddk, akik rendszeresen tamogatnak élelmiszerrel,
kozmetikumokkal, vitaminokkal, stb. idén 30 j6 min6ségi komputert kaptuk a Magyar
Fejlesztési Banktol és 30 agyat matraccal egy leszereld szallodatol.

Ingatlanfejlesztések

A Kajar utcai tamogatott lakhatas elindult, a haz belulrdl kész, utolso 1épésként
kiépult a nappali és a hozza tartoz6 veranda, a korabbi emészté helyett elkészilt a
csatornara bekotés. Sajnos egy rossz kapcsolo miatt kisebb tlz Gtott ki az épulet
alagsoraban, amit sikerllt azonnal eloltani, de az eset kapcsan kiderult, hogy nem
halaszthaté a kazan csereéje és a kazan elektromos kapcsolatanak ujra szerelése. A
Kajarban hatra van még az udvar és hosszu bejarati folyosé.

Balaton: a medence felujitasat és atalakitasat koveten kerti berendezéseket
szereztlink be, és a téli hasznalat érdekében felujitottuk a fltés-rendszert a
kishazban. Ugyanitt kicseréltik a padléburkolatot. Megrendeltink egy acsolt teraszt
az évenként tonkremend napvédd satortetd helyettesitésére.

A Pet6fi lakootthon egy kerti kishazat kapott a tarolasi gondok mérséklésére.

A Marga a kertbe egy nagy faburkolatu verandat épitett, hogy a napkdzben is a
hazban tartézkodo nyugdijas lakok kerti tartézkodasa minél kényelmesebb lehessen.
Az egyre melegebb nyarak elviselhetéveé tétele érdekében légkondit kapott tdbb
intézmeény, igy az Oroszlan, a Szaloki és a Marga.

Az Andorban felujitottuk az egyik furdészobat. Az Oroszlanban folyamatban van a
furdészoba atalakitasa / atépitése.

Megpalyaztunk egy eladd XV. keriileti ingatlant. a Bocskai Foglalkoztatasi
centrummal szemkozti épulletet. Az elad6 a Fbvaros. Az épulet nagyon rossz
allapotban van, és ahhoz képest olcsé sem volt, de annyira j6 helyen van és a
Bocskait mar annyira kin6ttuk, hogy ez az uj ingatlan elszalaszthatatlan megoldast
jelent. Most tervezzlk az épuletbelsét: tovabbi munkahelyeket és a tamlakok k6zos
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adminisztrativ kozpontjat almodtuk ide. A vételar rendelkezésre all, a tervezés és
felujitas koltségét folyamatos gydjtjuk dssze.

Egyéb ujdonsagok

Bankfiokot valtottunk az eddigi bankunknal. Nagyon nehézkesen ment az iratok és
az informacioé egyik bankfiokbdl a masikba atadasa: egy csomo hibara is fény derdilt.
Az egész év rament a hibak korrigalasara és az informacié ujrageneralasara,
szerz6déskotésekre, jogosultsagok adasara.

Fél évig volt konyveldnk: jott és ment, de a szamlatukor megreformalasat nagyjabol
befejeztlk vele. Ez nem jelenti azt, hogy a kdnyveléslnk hibatlan, mert az egyes
tételek megfeleld helyre konyvelése tovabbra is nagy kihivas sokaknak.

Az IT rendszer fejlesztésén belul még mindig varat magara a munkaugyi blokk, pedig
mara mar szinte lehetetlen enélkul egységes és j6 minéségl munkat végezni az
Alapitvanyban a 450 alkalmazott és a 10-12 féle munkaszerz6dés kezelésében.

A nyilt munkaer6piacon: 15 Ugyfelunk dolgozik, 10 kilonb6z6 munkahelyen.

Vaszita Gabi kereskedelmi tevékenysége kezdi meghozni az eredményt, hiszen a
szemelyes arusitasok pandémia miatti felfUggesztése miatti bevételcsokkenés
mellett is megvolt a korabbi éveknél magasabb dsszeg a kézmlives termékekbdl.
nehéz szamokkal jellemezni a javulast, de az biztos, hogy a posta, DM, ( stb. Gabitol
megtudni) nagy megredelései tdbb millié forint plusz bevételt jelentettek.

Kiadvanyok, kézikonyvek, tananyagok

Elektronikus tananyag készult a Postanak a inkluziv szolgaltatasokhoz és a konnyen
érthet6 kommunikaciohoz. A 4 kotetes tananyag barmilyen szolgaltatasra kdnnyen
adaptalhatd. (Szerzék Gruiz Katalin, Szaszak Tibor, Jasper Eva)

Elkészult a HACCP tananyag 7 kotete elektronikus formaban magyarul és angolul.
Tervezzik a 7 kotet nyomdai valtozatat is magyarul. Jelenleg a sz6szedeten
dolgozunk. (Szerzé Gruiz Katalin, résztvevd: Szabd Alexandra)

Papir alapu KER kiadvany késziilt a munkavallalashoz. (Szerzék: Jasper Eva és
Gruiz Katalin)

A 2022-es Naptar az alapitvanyi miahelyek termékeit mutatja be (Bege Noéra képei és
valogatasa a Fototerapias Mlvészeti Miihely alkotasaibdl)

Amire 22-ben gyiijtiink:

Egy kisbusz és egy személygépkocsi: a szallitasi igény egyre nd, ugyanakkor
Oregszik a gépkocsiparkunk, frissiteni kéne.

Az ujonnan vasarolt Arany Janos utcai ingatlan tervezeése, felujitasa.

Kajar tamlak: udvar és terasz bontasa, majd ujjaépitése.

Balatoni acsolt el6tet6 és terasz.

Haztartasok gépparkjanak megujitasa.
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Mikulas iinnepség 2021

A hagyomanyoknak megfeleléen ebben az évben is elkészitettliik a Mikulas
Csomagokat a kézponti irodaban. Az 6sszesen a 320 db csomagot december 6-a
elétt eljuttattunk a lakdotthonokba, ahol a Mikulas Unnepségek megrendezésre
kerultek.

Elkésziilt 2022-es naptarunk
A naptar lapjain a bezartsag idején készult kézmuves termékeket mutatjuk be. A
naptar feddoldalan Szaliszny6 Edit festménye lathato (lasd késdbb.)

Az Alapitvanykdzponti tevékenységeért, a palyazatokért, az oktataasért, a
fejlesztésekért és a kiaddi mikodésért felelés: Gruiz Katalin, elndk

A kézponti iroda munkatarsai:

Homoki Emese, homokiemese@downalapitvany.hu, +36 20 2266381
Szabo Agota, szabo.agota@downalapitvany.hu, +36 20 3513914
Deli-Macher Zsuzsanna down@downalapitvany.hu

Csonka Zsolt iktatas@downalapitvany.hu
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Az elmult negyedévben megjelent vide6é hirmagazinjainkat ajanljuk azoknak,
akik még nem lattak:

November

Video-hirmagazin: https://www.downalapitvany.hu/node/2233

A tartalombol: MVM élménynap a Zugl6i Civil-Hazban; Akkreditalt feln6tt-
képzésunk tan-folyamzaré Unnepsége; Furdészoba felujitas az Andor utcai
Lakootthonunk 3. emeleti lakasaban; Jarvanyhelyzet — a negyedik hullam

Virtualis séta sorozatunk 10. része: Lagymanyosi Foglalkoztaté Centrum
https://www.downalapitvany.hu/node/2232

Oktober

Video6-hirmagazin: https://www.downalapitvany.hu/node/2139

A tartalombol: Down-szindrémas gyermekek és csaladjaik az Allatkert éimény-
és miveészetterapias programjan; Készulédés Mindenszentekre és halottak
napjara a Zagrabi utcai Gondozéhazban; Halloween programok a Szaloki
utcai Gondozohazban; Fotéterapia Dobogokédn

Virtualis séta sorozatunk 9. része: Szaldki utcai Gondozéhaz
https://www.downalapitvany.hu/node/2140

Szeptember

15

Video-hirmagazin: https://www.downalapitvany.hu/node/2128

A tartalombal: A nyiregyhazi "Erds ember" versenyre készultek tgyfeleink; VI.
Orszagos Ergométer Verseny a Sportcentrumban; Pécsett nyaraltak a Somfa
Tamogatott Lakhatas dgyfelei; A Hello Piacon is megjelentek a termékeink

Virtualis séta sorozatunk 8. része: A Kajar utcai tamogatott lakhatas
https://www.downalapitvany.hu/node/2127

Egy révid beszamolé az Allatkerti Alapitvany és a Down Alapitvany kdzos
élményterapias programjarol. A cikk végén talalhaté a Duna TV Csalad-
barat c. miisoraban megjelent riport, melyben Montské Eva, az Allatkerti
Alapitvany kuratériumi elndke és Kecskés Karina szinmlvész bemutatjak a
» I rilliardnyi esély” cim{ programot.
https://www.downalapitvany.hu/node/2126
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A festményt Szaliszny6 Edit készitette a Kreativ Karantén® alkoté palyazatra.

A pandémia miatti korlatozasok alaposan megvaltoztattdk az alapitvany életét, sokat vesztettink,
de az elmélyulésnek a munkaban és alkotasban nem jelentett akadalyt. Ezt tUkrozik a bezartsag
idején készult kézmuves termékek és muvészeti alkotdsok,
melyeket 2022-es naptarunk mutat be.

www.downalapitvany hu - nkszamlaszam: 10918001-00000013-38730007 - Adészam: 18005282-1-42

marwease A termnékeiordl érdeidddn lehet Vata Gaboella e-mal vasaagaboela@downalapivany hu hetps/Awww kezmuveshop hu

.M- Down Alapitviny - 1145 Budapest, Amerikal Gt 14. « Tel: +36 1 363 6353 « e-mail: down@downalapitvany hu

2021 4.szam




Az értelmi fogyatékosok fejl6dését szolgalé magyar

Down Alapitvany
DOWN Kuratoriumi Hirlevél

ALAPITVANY - —— _

»e. Eltelnek a napok, bucsut
Intiink az oévnek, koszontjitk
Az ujat. Isten hozott, janudar,
Hozzal szamunkra egészséget,
vidamsdgot, boldogsagot,
Uzd el a rosszat, mi eddig volt.”

Marton Eva: Bucsu az évtol

Minden kedves olvasonknak békés linnepnapokat,
JjO egészséget és
boldog uj évet kivanunk!

Kérjuk, hogy ismerdsei kdrében toborozzon adomanyozokat, tAmogatokat.

On-line adomanyozasi lehetéség: http://adomany.downalapitvany.hu
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