
Készült a FOF2024-A-4461 kódszámú, a „Fogyatékos személyek helyi regionális és országos szervezeteinek
szakmai programjainak támogatása" megnevezésű pályázat keretén belül, a Belügyminisztérium és a Slachta

Margit Nemzeti Szociálpolitikai Intézet támogatásával.
A kiadvány nem tükrözi a BM és az NSZI hivatalos álláspontját, elkészítésének és megjelenésének támogatása

nem jelenti a tartalom NSZI általi jóváhagyását, a kiadvány kizárólag a szerzők szakmai álláspontját tükrözi.

A munkában tisztán és ápoltan 
      jelenjünk meg!

Érkezzünk pontosan a munkahelyre, 
      és fejezzük be a munkát időben!

A szünetek idejét tartsuk be!
Viseljük a munkahelyi egyenruhát!
Tartsuk be a biztonsági előírásokat!

      Például viseljük a munkaruhát,
      és a munkacipőt, ha kell.

Legjobb tudásunk szerint 
      végezzük el a feladatainkat!

Tartsuk be a vezetőnk utasításait!
Tartsuk be a munkahelyi 

      viselkedési szabályokat!
      Például legyünk udvariasak
      és működjünk együtt a munkatársakkal.

Önálló munkavégzés
Az önálló munkavégzés azt jelenti,
hogy képesek vagyunk egyedül dolgozni.
Nem kell, hogy valaki folyton figyelje
és ellenőrizze a munkánkat. 

Önálló munkavégzésnél
ismerjük és magunktól betartjuk 
a munkahelyünk szabályait.

Munkahelyi társas készségek
1. számú emlékeztető

Ezek a szabályok:
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Feladatlista 
a napi munkafeladatokról

Van pár eszköz, ami segíthet
abban, hogy jobban végezzük el
a feladatainkat.

Ha nem tudunk valamit megcsinálni,
bátran  kérjünk segítséget a vezetőnktől 
vagy a munkatársainktól!

Munkahelyi társas készségek
1. számú emlékeztető

Képes segédanyagok a
munkafolyamatokról

Vezetők és munkatársak 
telefonszámának 
 elmentése a telefonunkba

Emlékeztetők és időzítők 
beállítása telefonra

A nekünk megfelelő típusú 
karóra használata


