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I. Bevezeto Rendelkezések

1. Az intézmény adatai:

Intézmény neve: Down Alapitvany Korai Fejleszté Kozpontja

Cime: 1143 Budapest. Ilka utca 26.

Tel: 061/222-32-08

Mobil.: 0620/378-67-06

Fax: 061/222-32-08

E-mail: downkorail@downalapitvany.hu

Internet cim: http://downalapitvany.hu

Az intézmény fenntartéja: Az Ertelmi Fogyatékosok Fejlddését Szolgalé Magyar Down Alapitvany
Az Alapitvany elndke: dr. Gruiz Katalin

Intézményvezeté: Domonkos Agnes

2. A hazirend célja:

Meghatarozza a Pedagogiai Szakszolgalat Intézményében dolgozoinak és a Szakszolgalat szolgaltatasait
igénybevevd sziilok és gyermekek egymashoz valo viszonyat. biztositani kivanja az épiilet. a berendezések
rendeltetésszer hasznalatat és dllaganak megovasat.

A Korai Fejleszté Kozpont (tovabbiakban az intézmény) azért létesiilt. hogy komplex fejlesztést, tandcsokat.
gondoskodast kapjanak a benniinket felkereso csaladok.

3. A hazirend hatalva:

Kiterjed a Szakszolgalat dolgozoira. és az ott barmilyen jogcimen tartozkodo egyéb személyekre. valamint a
Szakszolgalat egész teriiletére és krnyezetére.

4. Ellatasi illetékesség:

Az intézmény orszagos lefedettségl, a gyermekek a tanéy folyaman folyamatosan érkeznek a szakértdi
bizottsagok javaslatai alapjan. A sziilok az els6 talalkozas alkalmaval nyilatkoznak arrél, hogy gvermekiik
csak a Down Alapitvany Korai Fejleszté Kozpontjaban vesz részt korai fejlesztésen. Ennek értelmében az
intézmény jogosult a gyermek ellatasa alapjan jar6 allami hozzajarulas igénybe vételére.
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II. Az intézmény munkarendje

1. Tanév rendje:

A tanév minden év szeptember 1.-t81 a kovetkezé év augusztus 31.-ig fart, az oktatdsi miniszter

rendelkezése szerint.

Nyitvatartasi ido:

Heétfoto! péntekig 8.00-161 17.00-ig

Tanitasi sziinetben elére egyeztetett rend szerint tart nyitva az intézmény. Eltéré az intézményi munkarend,

a gyermekek fogadasa abban az esetben, ha a nemzeti innepek miatt, az altalanos munkarend, a
munkasziineti napok rendje is eltérben alakul, illetve esetenként, ha a fenntartd elrendeli a munkasziinetet
(PL.: épiilet bezarasa a téli sziinet id6tartamara, felujitds esetén, stb.)

Nevelés nélkiili munkanapok:

A fejlesztési év ideje alatt 5 nevelés nélkilli munkanap vehetd igénybe, idopontjat az adott nevelési €v
rendjére vonatkozé munkarend hatirozza meg. Ezeken a napokon az intézmény gvermeket nem fogad. Az
1d6pontrdl az intézményvezetd a zarvatartdst megelézéen legalabb 7 nappal tdjékoztatja a sziilbket.

A foglalkozasok rendje:

Az orarendet, a fejlesztések idejét a pedagégusok — a sziildvel 16rténd egyeztetések utan — készitik el, a
térvényi eldirasoknak megfelelden. Az intézmény a Szakértéi Bizottsag altal meghatarozott diagnézis és a
sajat pedagdgiai vizsgalatai alapjan végzi a gyermek rendszeres fejlesztését. Az egyéni foglalkozasok
idotartama 435 perc, a csoportos foglalkozasok idétartama a gyermek életkoratdl fiiggden valtozo. A
foglalkozasok az esetleges késések esetén is az 6rarendben meghatarozott iddrend szerint ériek véget.
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III. Mindennapos mikodés

A sziildnek joga, hogy elvarja, hogy az intézmény a gyermeke mindenekfeletti jogat képviselje, a
titoktartasi szabalyokat betartsa, a gyermeke allapotarél, fejiédésérdl korrekt tajékoztatast kapjon.

A gyermek terapias szilkségleteit a vele foglalkoz6 szakemberek hatdrozzak meg egyéni elbiralas
alapjan, a szakértdi vélemény figyelembe vételével. Ev kozben a neveldtestilet dontése alapjan van
lehetdség terdpiavaltasra, melyet kezdeményezhet a gyermekkel foglalkozd szakember vagy a
Szakértdi Bizottsag.

Mind a csoportos, mind pedig az egyéni fejlesztésen csak egészséges, tiszta, jO altalanos allapotu
gyermek vehet részt. Korhazi tartdozkodast, hosszas vagy fertézd betegséget kdvetden minden
esetben orvosi 1gazolast kériink.

A sziilbk szitkség szerint a fejlesztésen jelen vannak, a gyermek allapotard! (esetleges betegségeirdl,
vizsgalatdrol) tajékoztatjak a pedagogust.

A terapiak zavartalan lefolyasa érdekében a Szilok a varakozasra kijeldit helyen tartézkodhatnak. kit
lehetdségiik van egymassal beszélgetni, ennt, a gyermekiiket megetetni. A foglalkozasok helyszinein
—~ az egveéni- és csoportszobakban - szigoruan tilos enni, illetve etetni! A gyermekek pelenkazdsa,
biliztetése a fiirdbszobikban, illetve az ott elhelvezett pelenkazdkon torténik. A hasznalt pelenkakat
minden esetben az arra kijelolt taroldkban kell elhelyezni! A rend és a tisztasag megdrzése mindenki
érdeke és feladata.

A vérakozo és a fejleszté helyiségekben levett jatékokat és fejlesztd eszkdzoket haszndlat utan vissza
kell tenni a helytikre! Megrongéidsuk esetén a Sziilok kotelesek megtériteni az eszkdzok ardt, vagy
pétolni a tonkretett jatékot; illetve ha lehetséges, megjavittatni azokat.

A Szilok vallaljak, hogy akadalyoztatas esetén a fejlesziést a lehetd legkorabban lemondjak.
Amennyiben a hianyzast két egymast kovetd alkalommal nem jelzik elére, a hely betdliesre keriilhet
mas gyermekkel. A 3. életéviiket betdltdtt, ovodakstelezettség aldl felmentett gyermekek hidnyzasai
esetén a sziild igazolast kiteles benyijtani a Szolgaltaté szamara.

Sziilék tudomasul veszik, hogy amennyiben targyév augusztus 31.-ig gvermekiik betdlti 3. életévét,
6vodakotelessé valik. Ez aldl felmentést a teruletileg illetékes szakért8i bizottsag szakvéleménye
alapjan a jegyz6 adhat. Sziil6k a jegyzb hatarozatat az intézmény részére bemutatjak.

Amennyiben a Sziilék nem igénylik tovabb a szolgaltatast, azt le kell mondaniuk irisban az
intézménynek. A lemondott hely betéhiésre kerdil.

Az mtézmeny vallalja, hogy a fejlesztést tartd szakember akadalyoztatasa esetén a foglatkozast a
megbeszélt id6épont eldtt a lehetd legkorabban lemondja.

Az intézmény féiskolai gyakorlod intézmény. A Szillok hozzajarulnak ahhoz, hogy a hallgatok a
gyakoriati képzés keretében részt vegyenek a fejlesztéseken, és foglalkozasokat vezessenek. A
gyakorlatvezetdk a hallgatdkat szakmailag felkészitik a foglalkozasok megtartasara.

A Sziilok az egyiittmiikodés sorén felmeriilé problémakkal az intézmény vezetdjéhez fordulhatnak.
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Az intézmény a fejlesztési év végén tdjékoztatja a Sziiloket a gyermek allapotardl, errdl irasbeli
Osszefoglalot készit, melyet minden tanév végén a torvényi eléirasoknak megfeleléen megkiild a
gyermeket ellatd szakérti bizottsdgoknak.

. A sziil6k minden hénap 15.-ig alapitvanyi hozzdjarulast fizetnek. mellyel az intézmény tovabbi

folyamatos mukddését segitik elo.
Az intézményben és 6t méteres kornyékén dohanyozni tilos!
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